
 
 
 
 
 

 

 
  
  
 

Leitbild 2018 
Gemeinde Rüegsau  

 
 
 
 
 

 

 

 
18. März 2018 



 

| 2 

 

Einleitung 
 
 
Das Leitbild zeigt unseren Bürgerinnen und Bürgern, den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
sowie der interessierten Öffentlichkeit, wie wir unsere Aufgaben verstehen, nach welchen 
Grundsätzen wir unsere Tätigkeiten ausrichten und wie wir unsere Verantwortung als Be-
hörde und Einwohner der Gemeinde Rüegsau erfüllen wollen.  
 
 
 
 

Allgemeine Grundsätze 
 
 
Die Gemeinde Rüegsau ist bestrebt: 
 
 der Bevölkerung hohe Lebensqualität, Zufriedenheit, Integration und kulturelle Vielfalt 

zu ermöglichen; 
 die natürliche Umwelt für gegenwärtige und künftige Generationen zu schützen und zu 

erhalten; 
 der sozialen Verantwortung gerecht zu werden; 
 günstige Rahmenbedingungen für die Wirtschaft zu schaffen und zu erhalten; 
 die Eigenständigkeit als lebendige Gemeinde zu bewahren und offen für Neues zu sein; 
 die Zusammenarbeit mit den Nachbargemeinden zu pflegen und bei regionalen Aufga-

ben mitzuwirken. 
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Umwelt 
 
 
Leitsätze 
 
 Die Landschaft ist intakt und nachhaltig bewirtschaftet. 
 Dem Schutz und Erhalt der natürlichen Lebensgrundlagen ist hohe Priorität einge-

räumt. 
 Die naturnahen Lebensräume und Gewässer sind gut vernetzt und für eine Vielzahl von 

Tieren und Pflanzen vorhanden. 
 Die gute Trinkwasserqualität ist durch die Wasserversorgung und einem gut unterhal-

tenen Leitungsnetz sichergestellt. 
 
 

 
Massnahmen 

 
Entsorgung 

 Die Abfallentsorgung ist umweltgerecht und nach aktuellen Erkenntnissen  
vorzunehmen. 

 Die Abfallmenge ist mit flankierenden Massnahmen zu reduzieren. 
 

Energiequalität 
 Die Nutzung der erneuerbaren Energie ist zu fördern. 

 
Raumplanung 

 Der zweckmässigen Erschliessung und der massvollen Bautätigkeit in den Aussenbe-
zirken ist besondere Beachtung zu schenken. 

 Der Rüegsauschachen bildet Raum für eine weitere Bevölkerungsentwicklung. 
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Wirtschaft  
 
 
Leitsätze 
 
 Der Finanzhaushalt der Gemeinde ist mittelfristig ausgeglichen. 
 Der Wirtschaftsstandort Hasle-Rüegsau ist attraktiv, bekannt und entwickelt sich  

weiter. 
 Die Organisation und das Handeln der Behörden und der Verwaltung sind transparent, 

effizient und dienstleistungsorientiert. 
 Die Verwaltung ist ein modernes und kundenorientiertes Dienstleistungszentrum. 

 
 
 

Massnahmen 
 

Kommunale Infrastruktur 
 Die kommunale Infrastruktur ist bedarfsgerecht, gut unterhalten und wird dem  

aktuellen Stand der Entwicklung angepasst. 
 
Wirtschaftsstruktur  

 Die Gemeinde ermöglicht ein qualitatives und quantitatives Wachstum. 
 Die Ansiedelung von neuen Gewerbebetrieben wird gefördert. 
 Die Rahmenbedingungen für den Erhalt und die Entwicklung der bestehenden Be-

triebe werden regelmässig kontrolliert. 
 

Gemeindefinanzen 
 Die zur Verfügung stehenden Mittel sind für die Aufgabenerfüllung der Gemeinde 

haushälterisch einzusetzen. 
 Die Gebühren sind verursachergerecht und werden entsprechend den effektiven 

Ausgaben erhoben. 
 
Behörden und Verwaltung 

 Die Zusammenarbeit ist partnerschaftlich und geprägt von Respekt und Achtung. 
 Mit zeitgemässen Arbeitsbedingungen ist die Motivation und die Leistungsfähigkeit 

des Personals zu erhalten und zu fördern. 
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Gesellschaft 
 

 
Leitsätze 
 
 Die grosszügigen Naherholungsgebiete sind erhalten. 
 Die Versorgung mit Gütern und Dienstleistungen des alltäglichen Bedarfs sowie die 

medizinische Grundversorgung sind in der Gemeinde sichergestellt. 
 Das Freizeit- und Kulturangebot ist für Jung und Alt attraktiv und wird durch die Ge-

meinde gefördert und unterstützt. 
 Die bestehende interne und gemeindeübergreifende Zusammenarbeit in der Bildung ist 

beizubehalten und wo sinnvoll auszubauen. 
 
 

 

Massnahmen 
 
Kultur und Freizeit 

 Die Gemeindebibliothek verfügt über ein vielfältiges Angebot für die Bevölkerung 
und ist ein Ort der Information, Begegnung und Unterhaltung. 

 Den ortsansässigen Sportvereinen stellt die Gemeinde zeitgemässe  
Infrastrukturen zur Verfügung. 

 
Soziale Sicherheit, Integration und Gemeinschaft 

 Der Kontakt zwischen den Menschen verschiedener Generationen und Bevölkerungs-
schichten ist zu fördern. 

 In Notlage geratenen Personen werden durch die Gemeinde bzw. die regionalen 
Stellen unterstützt und erhalten die notwendige Betreuung. 

 
Bildung 

 Das gesamte Schulangebot wird in hoher Qualität angeboten. 
 Die geistigen, körperlichen, schöpferischen und sozialen Fähigkeiten der Schülerin-

nen und Schüler werden gefördert und unterstützt. 
 Am Betrieb des regionalen Schulzentrums wird festgehalten. 
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Gemeinde 
 
 
Leitsätze 
 
 Die Gemeinde Rüegsau ist im mittleren Emmental ein Subzentrum von regionaler  

Bedeutung. 
 Wir sind offen für weitere Zusammenarbeitsformen.  
 Die Vision einer Gemeinde „Brandis“ bleibt bestehen.  
 Unsere Gemeindeverwaltung erbringt Dienstleistungen in einem überdurchschnittli-

chen Standard. 
 
 
 
Massnahmen 
 
Gemeindeentwicklung 

 Der Ortsplanung wird eine hohe Bedeutung beigemessen. 
 

Zusammenarbeit 
 Der Gemeinderat steht künftigen Diskussionen zu einer vertieften Gemeindezusam-

menarbeit offen gegenüber. 
 

Bevölkerungsentwicklung 
 Die Ortsplanungsrevision schafft die planerischen Grundlagen zu einer weiteren Be-

völkerungsentwicklung. 
 

Finanzen 
 Der Finanzhaushalt der Gemeinde wird so gesteuert, dass die mittlere Steueranlage 

der Gemeinden im Verwaltungskreis Emmental nicht überschritten wird. 
 


